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ZARZADZENIE nr 0050.57.2020
Burmistrza Gorzowa Slaskiego
Z dnia 16.06.2020 r.

w sprawie: ogloszenia Kkonkursu na stanowiska Dyrektora Przedszkola
Publicznego w  Gorzowie  Slaskim, Kktorego organem
prowadzgcym jest Gmina Gorzéw Slaski

Na podstawie art. 30 ust. 1 w zw. z art. 7 ust. 1 pkt 8 ustawy o samorzgdzie gminnym
z dnia 8 marca 1990 r. (tekst jednolity Dz.U. 2020 poz. 713 ze zm.) oraz art. 63 ust. 1110
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo oswiatowe (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz.
910 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publiczne;j
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. poz. 1587 oraz z 2019 r. poz. 1634)

§1
OGLASZAM:

Konkurs na stanowisko Dyrektora Przedszkola Publicznego w Gorzowie Slaskim wedhug zasad
okreslonych w zalaczniku do zarzadzenia.

§2.

1. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Biura Obstugi Szkot i Przedszkoli

w Gorzowie Slaskim.
2. Informacja o ogloszeniu zostanie zamieszczona na stronie internetowej Urzedu

Miejskiego w Gorzowie Slaskim, w tym BIP oraz na tablicy ogloszei Urzedu

Migjskiego.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

P =



Burmistrz ( rorzowa Si

o240 ¢
46-310 Got

woj. opolskie
Zatacznik do Zarzadzenia Nr 0050.57.2020

Burmistrza Gorzowa $l. 2 16.06.2020 r.

BURMISTRZ GORZOWA SLASKIEGO
dnia 16.06.2020 r.
OGLASZA KONKURS
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA:

Przedszkola Publicznego w Gorzowie Slaskim,
ul. Parkowa 2, 46-310 Gorzow Slaski

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w § 1, § 2,
§ 6 oraz § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadal osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce

(Dz.U. z 2017 r. poz. 1597)
§1.

Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej
i publicznej szkoty ponadpodstawowej, zwanych dalej ,szkotami”, oraz publicznej placowki
moze zajmowac¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujace
wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska

nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce;
2) ukoriczyt studia wyisze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs

kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli;
3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskat:
a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng oceng pracy
w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyiszej (...)
5) spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym;
6) ma petng zdolnosé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;



7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2020 r. poz. 85, 374, 695, 875, z po6in. zm), oraz nie toczy sig przeciwko

niemu postepowanie dyscyplinarne;
8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine

przestepstwo skarbowe;
9) nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia

publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2019 r.

poz. 1440, 1495, 2020, 2473, 2 2020 r. poz. 284);
11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomoséé jezyka polskiego poswiadczong

na zasadach okreélonych w ustawie z dnia 7 paZdziernika 1999 r. 0 jezyku polskim (Dz. U. z
2019 r. poz. 1480, z 2020 r. poz. 285).

§2.

Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, z wyjatkiem przedszkola specjalnego,
oraz stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej, z wyjatkiem szkoty podstawowej
specjalnej, moze zajmowac rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztatcenie wyisze i tytut zawodowy licencjat, inzynier
lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

2) spetnia wymagania okre$lone w § 1 pkt 2-11.

§ 6.

Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty i publicznej placowki
oraz zespotu publicznych przedszkoli, publicznych szkot lub publicznych placéwek moze
zajmowac osoba niebedaca nauczycielem, ktora spetnia tacznie nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymég ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii  Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy O Europejskim Obszarze Gospodarczym

oraz Konfederacji Szwajcarskiej;
2) posiada wyksztatcenie wyisze i tytut zawodowy magister, magister inzynier

[lub rownorzedny;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy

na stanowisku kierowniczym;
4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo écigane z oskarzenia

publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;
5) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2,5,6,8,10i 11.

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora



publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty

ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej

(Dz.U. z 2017 r. poz. 1587), oferty oséb przystepujacych do konkursu muszg
zawierac:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania

i rozwoju publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej

placowki,
b) 2yciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci

informacjeg o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym pracy na stanowisku kierowniczym —w przypadku

osoby niebedacej nauczycielem,
c) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
d) poswiadczonych przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem kopii
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy,
o ktérym mowa w lit. b: $wiadectw pracy, zaswiadczed o zatrudnieniu
lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,
poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii
dokumentdw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia,
w tym dyplomu ukoriczenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukoriczenia
studiow podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa

ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,
zgodno$¢ z oryginatem kopii

e)

f) poswiadczonej przez kandydata za
dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym
mowa w ustawie z dnia 7 patdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz.U.z 2011 r. poz. 224 455, z 2015 r. poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60) -
w przypadku cudzoziemca,

g) poswiadczenia przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii
zaéwiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) oéwiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postgpowanie
o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne,

i) oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem

za umyslne przestepstwo lub umysine przestgpstwo skarbowe,



j) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami publicznymi, o ktorym mowa
w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 0 odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1311),

k) oswiadczenia o dopetnieniu obowiazku, o ktéorym mowa w art. 7 ust. 1i 3a
ustawy z dnia 18 paidziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o
dokumentach organéw bezpieczeristwa parstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1721, 1948, 2260 2261 oraz
z 2017 r. poz. 1530) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

I) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii aktu

nadania stopnia nauczyciela minowanego lub dyplomowanego -

w przypadku nauczyciela,
poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii karty

oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego,

n) oéwiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2017 r. poz. 1189) lub art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyiszym
(Dz.U. z 2016 r. poz. 1842, z poin. zm.) — w przypadku nauczyciela

i nauczyciela akademickiego,

o) oswiadczenia, ze kandydat ma petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych

i korzysta z petni praw publicznych;

§12.

Stanowisko dyrektora, wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole i publiczne; placowce oraz zespole publicznych przedszkoli,

szkét lub placowek moze zajmowac rowniez:
1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku

wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej,
kuratorium oéwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej

i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub
2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku

éwiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach
zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881),

— spetniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania
co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.



3. Oferty nalezy sktadaé w Sekretariacie Urzedu Miejskiego w Gorzowie Slaskim,
ul. Wojska Polskiego 15, tel. (34) 359 40 04, w zamknietych kopertach z podanym

adresem zwrotnym i numerem telefonu oraz dopiskiem Konkurs” (poda¢ nazwe

i adres placowki, ktérej konkurs dotyczy) w terminie do dnia

06 lipca 2020 roku, lub elektronicznie na adres mailowy Urzedu Miejskiego
w Gorzowie Slaskim um@gorzowslaski.pl,

4. Oferta sktadana w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym
podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP
i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zatgczniki do oferty,

5. Ogloszenie zostanie zamieszczone na tablicy ogloszeri przy ul. Wojska Polskiego 15

oraz na stronie internetowej Urzedu Miejskiegp w Gorzowie Slaskim:

www.gorzowslaski.pl.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Gorzowa
Slaskiego.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci

zostang powiadomieni indywidulanie.



