Publiczny Ztobek ,Iskierka”
w Gorzowie Slaskim
ul. Fryderyka Chopina 6
46-310 Gorzéw Slaski

Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko OPIEKUN - WYCHOWAWCA
w Publicznym Ztobku ,Iskierka” w Gorzowie Slaskim

Nazwa i adres jednostki (miejsce pracy): Publiczny Ztobek , Iskierka” w Gorzowie Slaskim
Stanowisko: Opiekun - wychowawca

Wymiar czasu pracy: petny etat

Forma zatrudnienia: umowa o prace

Przewidywane zatrudnienie : od 18.01.2021r.
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Zakres podstawowych czynnosci

Zasadnicze obowigzki opiekuna-wychowawcy:

1) przyjmowanie dziecka do ztobka,

2) sprawowanie opieki nad dzieémi od 1 roku zycia do lat 3,
3) dbanie o bezpieczenstwo dzieci,

4) wykonywanie codziennych czynnoéci w zakresie karmienia, mycia, uktadania do snu oraz pomoc
przy czynnosciach higienicznych,

5) opracowanie i realizacja programu edukacyjnego,

6) realizacja programu wychowawczego poprzez réznorodno$é prowadzonych zajeg,

7) przygotowywanie pomocy do zajeé i dekoracji pomieszczen,

8) wspotpraca z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych na dziecko,

9) systematyczne prowadzenie dokumentacji,

10) wykonywanie innych polecer dyrektora wynikajacych z organizaciji pracy Ztobka

Wymagania obowigzkowe

1) posiada obywatelstwo polskie, obywatelstwo jednego z pafistw Unii Europejskiej lub
obywatelstwo innych panstw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
2) posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

3) posiada kwalifikacje:

1. wyksztatcenie wyisze, kierunek lub specjalnos¢ : opiekunka dziecieca, nauczyciel
wychowania przedszkolnego, nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej lub pedagog opiekuriczo-
wychowawczy, pedagog spoteczno-wychowawczy, pedagog wczesnej edukacji, terapeuta
pedagogiczny lub

2. ukoriczone studia lub studia podyplomowe na kierunku lub specjalnosci: wczesne
wspomaganie rozwoju, wspomaganie rozwoju dzieci w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w ztobkach i przedszkolach, edukacja prorozwojowa, pedagogika matego
dziecka, psychologia dziecieca, psychologia wspierania rozwoju i ksztatcenia lub psychologia
wychowawecza lub

3. kwalifikacje: pielegniarki, potoznej

Jezeli osoba, o ktérej mowa w art. 16 ust. 2 pkt. 2 lit. a (ustawy o opiece nad dzieémi do lat 3), nie
pracowata z dzieémi w wieku do lat 3 przez okres co najmniej 6 miesiecy bezposrednio przed



podjeciem zatrudnienia jako opiekun, zobowigzana jest w ciggu 6 miesiecy od rozpoczecia pracy na
stanowisku opiekuna odby¢ 80 — godzinne szkolenie w celu uaktualnienia i uzupetnienia wiedzy.

4) jest osobg, ktéra nie widnieje w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym,

5) jest osobg, ktéra nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine,

6) daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzieé¢mi,

7) jest osoba, ktéra nie jest i nie byta pozbawiona wiadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie
zostata jej zawieszona ani ograniczona,

8) wypetnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowigzek zostat natozony na podstawie
tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,
9) stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na w/w stanowisku.

Wymagania dodatkowe

1) posiadanie badan sanitarno-epidemiologicznych zgodnie z ustawa z dnia 5 grudnia 2008 roku o
zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazeri i choréb zakaznych u ludzi (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1239),
2) szkolenie z udzielania pierwszej pomocy

3) znajomos¢ podstaw pielegnacji matego dziecka,

4) zdolno$ci manualne, muzyczne, plastyczne,

5) wysoka kultura osobista,

6) umiejetnosé pracy w zespole,

7) kreatywnosé.

Wymagane dokumenty

1) podpisany przez kandydata list motywacyjny,

2) podpisany przez kandydata zyciorys (CV) wraz z opisem przebiegu pracy zawodowej,
ze szczegblnym uwzglednieniem doswiadczenia w pracy z dzieémi,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

4)potwierdzone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe,

5) podpisane przez kandydata o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

6) podpisane o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,

7) podpisane przez kandydata o$wiadczenie, ze kandydat nie jest i nie byt skazany prawomocnym
wyrokiem sgdu za przestepstwo umysine oraz nie widnieje w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym. Kandydat przed nawigzaniem stosunku pracy bedzie zobowigzany przedtozyé
za$wiadczenie o niekaralnosci wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed rozpoczeciem pracy,

8) podpisane o$wiadczenie, ze kandydat nie byt i nie jest pozbawiony wiadzy rodzicielskiej oraz
wiadza rodzicielska nie zostata mu zawieszona ani ograniczona,

9) podpisane oswiadczenie, ze kandydat wypetnia obowiazek alimentacyjny, w przypadku gdy taki
obowigzek zostat natozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego
przez sad,

10) poswiadczenie dawania rekojmi nalezytego sprawowania opieki nad dzieé¢mi,

11) podpisane przez kandydata oéwiadczenie o braku przeciwwskazarn zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska,

12) podpisana przez kandydata zgoda na przetwarzanie przez Biuro Obstugi Szkét i Przedszkoli w
Gorzowie Slaskim danych osobowych w celu realizacji procesu rekrutacji,



13) oswiadczenie z wiasnorecznie podpisang klauzula:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach sktadanych w
zwigzku z naborem, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).”

W przypadku niedostarczenia wyzej wymienionych dokumentéw kandydat nie spetni wymogéw
formalnych zawartych w ogtoszeniu o naborze na wolne stanowisko opiekuna- wychowawca.

Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Oferty naleizy sktada¢ w Biurze Obstugi Szkét i Przedszkoli w Gorzowie Slaskim, ul. Wojska
Polskiego 15, 46-310 Gorzéow Slaski w terminie do 13.01.2021r do godz. 15.30, w zamknietych
kopertach 2z dopiskiem ,Nabér na stanowisko Opiekun-wychowawca w Publicznym Ztobku
Jlskierka” w Gorzowie Slaskim

Kandydaci, ktdrzy spetnia wymogi formalne zostang zawiadomieni telefonicznie o terminie i miejscu
rozmowy kwalifikacyjnej. W przypadku nieobecnosci kandydata oferta nie bedzie rozpatrywana.

p.o. DYREKTOR




