UCHWALA Nr XXXIIl/ 240/2013
Rady Miejskiej w Gorzowie Slaskim
z dnia 13 listopada 2013r.

W sprawie rozpatrzenia skargi na (jzia}alncﬁc’ Miejsko-Gminnego Gsrodka Pomocy
Spotecznej w Gorzowkdgskim

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt.15 ustawy z dniaa8can 1990 r. 0 samaydzie
gminnym (tekst jednolity z 2013r poz.594 i 645)ti 229 pkt. 1 Kodeksu Pegtowania
Administracyjnego (tekst jednolity z 2013r poz.p67

Rada Miejska w GorzowieSIaskim uchwala co nasgpuije:

§1

Po rozpatrzeniu skargi na dziatadtoMiejsko-Gminnego &odka Pomocy Spotecznej w
GorzowieSlaskim , zi@onej przez Paai....................i zapoznaniem size stanowiskiem
Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w GorzowieSlaskim w sprawie zarzutow
przedstawionych w skardze , Rada Miejska uznajegska bezzasadn

§2
Zobowigzuje st Przewodniczcego Rady Miejskiej do zawiadomienia skgnej i

poinformowania Samosdowego Kolegium Odwotawczego w Opolu 0 sposobiateagnia
skargi.

§3

Uchwata wchodzi wzycie z dniem podicia i podlega ogtoszeniu poprzez wywieszenie na
tablicach informacyjnych.

PRZEWODNIEGZY RADY
RamNeugebauer

Uzasadnienie
Pismo Pani ..................... zam. W ............. na dziatalnos¢ MGOPS w Gorzowie

Slaskim wplyneto w dniu 27 wrzeénia 2013r. do Rady Miejskiej z Samorzadowego
Kolegium odwotawczego w Opolu. Jak wynika z tresci pisma - skarga dotyczy

niezadowolenia pani ............ ze sposobu przeprowadzenia wywiadéw
Srodowiskowych przez pracownikow Osrodka.
Z udzielonych wyjasnien wynika ,iz pani .......... jest objeta pomocg ze strony

MGOPS w Gorzowie Slaskimi od 1990r.,zgodnie z dokumentacjg znajdujgca sie w
aktach Osrodka .Po usamodzielnieniu dzieci — p. ........ otrzymuje wsparcie w postaci



celowych zasitkbw specjalnych. Uzyskanie zasitku celowego wymaga
przeprowadzenia wywiadu srodowiskowego przez pracownikéw Osrodka. Wywiady
Srodowiskowe przeprowadzane byty z p. ......... w dwuosobowym skiadzie. Wywiady
te przebiegaly spokojnie i w bezkonfliktowej atmosferze. Nie znajduje potwierdzenia
jakoby wywiady byly prowadzone w sposéb konfliktowy.

W miesigcu czerwcu po zmianie przepiséw p. ......... zostata powiadomiona o utracie
wyptaty zasitku pielegnacyjnego wraz z informacjg o mozliwosci odwotania sie od tej
decyzji.

Komisja Rewizyjna RM zbadata zasadno$¢ skargi na dziatalnos¢ MGOPS w
Gorzowie Slgskim, i uznala skarge za bezzasadna, poniewaz zarzuty wobec
pracownicy Osrodka nie znalazty potwierdzenia.

Wobec powyzszego skarge Pani ...................... nalezy uznac¢, w zwigzku brakiem
naruszenia art. 107 ustawy z dnia 12 marca 2004r o pomocy spotecznej oraz
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 czerwca 2012r poz. 712
(Dz. U. z 2012r poz.712) , zgodnie z art. 238 § 1kpa za bezzasadna.



