UCHWALA NR XXXVI1/263/2014
RADY MIEJSKIEJ W GORZOWIE SLASKIM

z dnia 4 marca 2014 r.

w sprawie uchwalenia statutu Miejsko -Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Gorzowie Slaskim.

Na podstawie art. 7 ust.1 pkt.6, art. 18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.0 samorzadzie gminnym (
Dz. U z 2013r. poz.594, 64511318 ) , art. 110 ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej ( tj:
z 2013r. poz. 182, 509 1 1650), Rada Miejska w Gorzowie Slaskim uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Gorzowie Slaskim w brzmieniu
stanowigcym zalacznik do niniejszej Uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gorzowa Slaskiego.

§ 3. Traci moc Uchwala Nr XIX/140/2012 Rady Miejskiej w Gorzowie Slaskim z dnia 8 sierpnia 2012 roku
w sprawie uchwalenia Statutu Miejsko -Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gorzowie Slaskim.

§ 4. Uchwla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Roman Neugebauer
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXXV1/263/2014
Rady Miejskiej w Gorzowie Slaskim

z dnia 4 marca 2014 r.

STATUT

Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Gorzowie Slaskim

Rozdziatl 1.
Postanowienia ogdlne.

§ 1. 1. Miejsko -Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Gorzowie Slaskim zwany dalej ,,O$rodkiem” jest
jednostka organizacyjng w rozumieniu art.9 ust.l ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( tj:
z2013r. poz. 594, 6451 1318).

2. Miejsko -Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Gorzowie Slaskim jest jednostka budzetowa
w rozumieniu art.11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych ( Dz .U. Nr 157, poz.1240
Z po6zn. zm).

3. Osrodek nie posiada osobowos$ci prawne;.
4. Niniejszy statut okresla organizacjg 1 zakres dziatania Osrodka.
§ 2. Osrodek dziata na podstawie obowigzujacych przepisow prawa, w w szczegolnosci :
1) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( tj: z 2013r. poz. 594, 6451 1318);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych ( Dz. U. Nr 157, poz.1240 z p6zn. zm);
3) ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej ( tj z 2013r. Poz. 182, 509 1 1650 );

4) ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych ( tj z 2006r. Dz. U. Nr 139, p0z.992 z pdzn.
zm);

5) ustawy zdnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow ( tj z2012r. poz.
1228 z p6zn. zm );

6) ustawy zdnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie ( tj z2005r. Dz. U. Nr 180,
poz.1493 z pdzn. zm);

7) ustawa z dnia 26 pazdziernika 2982r. o wychowaniu w trzezwosci i1 przeciwdziataniu alkoholizmowi ( tj:
Dz.U.z 2012r.poz. 1356 );

8) ustawa z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych ( tj: Dz.U. Z 2013r. p0z.966 );

9) ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej Dz.U z 2013r. Poz.
135);

10) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o§wiaty ( tj z 2004r. Dz. U. Nr 256, poz.2572 z p6zn.zm);

11) Uchwaty Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2013r. o ustanowieniu wieloletniego programu wspierania
gmin w zakresie dozywiania "Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020 (M.P. z 2013r.
poz. 1024 );

12) ustawy z dnia 26 lipca 2013r. o zmianie ustawy-Prawo energetyczne oraz niektorych innych ustaw (
Dz. U. z 2013r. poz. 984);

13) uchwaty Rady Miejskiej w Gorzowie Slaskim Nr 17/I11/90 z dnia 12 lipca 1990r. w sprawie utworzenia
jednostki organizacyjnej pod nazwa” Miejsko -Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Gorzowie
Slaskim™;

14) innych obowiazujacych przepisow prawa dotyczacych dzialalnosci Osrodka;
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15) niniejszego statutu.
§ 3. 1. Terenem dziatania Osrodka jest Gmina Gorzow Slaski.
2. Siedziba O$rodka miesci sie w Gorzowie Slaskim.

Rozdzial II.
Misja, cele i zadania Osrodka.

§ 4. Misja Osrodka jest udzielanie ré6znorodnych form wsparcia osobom i rodzinom dotknietych trudng sytuacja
materialng izyciowa przy wykorzystaniu zasobow wilasnych Os$rodka iklienta, przy wspolpracy wiadz
samorzadowych i $rodowiska lokalnego. Misja Osrodka realizowana jest poprzez okreslone cele izadania
Osrodka.

§ 5. Celem Osrodka jest:

1) umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sag w stanie
pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci oraz zaspokojenie niezbednych potrzeb
zyciowych o0sob irodzin pozwalajagcych na bytowanie im w warunkach odpowiadajacych godnos$ci
cztowieka, a takze doprowadzenie ich do zyciowego usamodzielnienia i integracji ze Srodowiskiem,;

2) wykonywanie zadan z zakresu pomocy spotecznej, bedacych zadaniami wiasnymi gminy jak roéwniez
zadaniami zleconymi gminie do realizacji;

3) planowanie dziatan wspierajacych rodziny przezywajace trudno$ci w wypehianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych;

§ 6. Osrodek Pomocy Spotecznej realizujac przydzielone mu zadania wspotdziala z organami administracji
rzadowej i samorzagdowej, instytucjami i organizacjami pozarzadowymi.

§ 7. Wspoldziatanie, o ktorym mowa w § 6 ma na celu w szczegolnosci ustalenie zakresu zapotrzebowania na

pomoc spoteczna, strukture wystepujacych potrzeb oraz okreslenie mozliwosci iform ich zaspokojenia,
zardbwno w odniesieniu do rejonu catej gminy, jak iw odniesieniu do konkretnych $rodowisk lub grup
spotecznych.

§ 8. Zadaniem Osrodka jest:

1) wykonywanie zadan wlasnych izadan zleconych zzakresu administracji rzadowej isamorzadowe;j
wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej;

2) przyznawanie 1iwyplacanie zasitkow rodzinnych idodatkow do =zasitkéw rodzinnych , zasitkow
pielegnacyjnych , $§wiadczen pielegnacyjnych i specjalnego zasitku opiekunczego zgodnie zustawa
o $wiadczeniach rodzinnych;

3) tytulu wykonawczego w przypadku bezskutecznos$ci egzekucji, ustalanie prawa do swiadczen pieni¢znych
zgodnie z ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;

4) realizacja dodatkéw mieszkaniowych na podstawie ustawy o dodatkach mieszkaniowych;
5) realizacja zadan dotyczacych wyptaty stypendium szkolnego zgodnie z ustawg o systemie oswiaty;

6) realizacja zadan wlasnych gminy wynikajacych zustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej;

7) realizacja ryczattu energetycznego zgodnie z przepisami prawa energetycznego;

8) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
oraz ustawy o przeciwdziataniu narkomanii;

9) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;
10) wykonywanie innych zadan zwiagzanych z dziatalnoscig Osrodka.

Rozdzial I11.
Organizacja i zarzadzanie OSrodka

§ 9. 1. Organem zatozycielskim O$rodka jest Rada Miejska w Gorzowie Slaskim.

2. Organem sprawujacym nadzér nad pracg Osrodka zramienia organu zalozycielskiego jest Burmistrz
Gorzowa Slaskiego.
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§ 10. 1. Na czele Osrodka stoi Dyrektor, ktory kieruje jego praca i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Zwierzchnikiem shizbowym Dyrektora Os$rodka jest Burmistrz, ktéry nawigzuje irozwigzuje z nim
stosunek pracy oraz ustala jego wynagrodzenie.

§ 11. 1. Dyrektor Osrodka jest zwierzchnikiem stuzbowym podlegtych mu pracownikow.

2. Dyrektor Osrodka wykonuje czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy, a w szczegdlnosci zatrudnia,
awansuje i zwalnia pracownikéw Os$rodka.

§ 12. Organizacj¢ wewngetrzng Osrodka okreSla regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora Osrodka
1 zatwierdzony przez Burmistrza Gorzowa Slaskiego.

§ 13. 1. Dyrektor Osrodka na podstawie pisemnych upowaznien otrzymanych od Burmistrza, dokonuje
czynnos$ci prawnych dotyczacych biezgcego funkcjonowania i wykonywania zadan statutowych.

2. Wewngtrzne akty normatywne regulujace funkcjonowanie Osrodka sa wprowadzane w formie zarzadzen
,regulaminow i instrukcji nadanych przez Dyrektora Osrodka.

§ 14. 1. W czasie nieobecnosci Dyrektora Osrodka jego obowigzki przejmujg osoby przez niego wyznaczone na
podstawie pisemnego upowaznienia.

2. Dyrektor O$rodka udziela pisemnego upowaznienia innym pracownikom Os$rodka do zatatwiania
indywidualnych spraw wykonywanych w celu prawidtowego funkcjonowania Osrodka.

Rozdzial IV.
Gospodarka majatkowa i finansowa.

§ 15. Dyrektor Osrodka zarzadza powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrong i nalezyte wykorzystanie.

§ 16. Dyrektor Osrodka przy pomocy pracownikow Osrodka podejmuje ogot dziatan, przez ktore uzyskuje oceng
funkcjonowania Os$rodka w zakresie gospodarki finansowej pod wzgledem gospodarnosci, legalnosci,
celowosci, rzetelnosci, przejrzystosci i jawnosci.

§ 17. 1. Osrodek Pomocy Spotecznej prowadzi gospodarke finansowg w oparciu o zasady okreslone w ustawie
o finansach publicznych.

2. Podstawe gospodarki finansowej Os$rodka stanowi plan dochodéw iwydatkdow zwany planem
finansowym.

3. Za prawidlowg realizacj¢ planu finansowego odpowiada Dyrektor Osrodka.

4. Osrodek pokrywa swoje wydatki bezposredni z budzetu, a pobrane dochody odprowadza na rachunek
budzetu Gminy.

5. Osrodek prowadzi rachunkowos$¢ w oparciu 0 obowigzujgce przepisy prawa, i na ich podstawie sporzadza
sprawozdawczos¢ finansowg.

6. Na realizacje¢ §wiadczen Osrodek otrzymuje §rodki finansowe:
a) z budzetu Gminy,
b) z budzetu Wojewody,
¢) z odplatnosci za realizowane $wiadczenia,
d) z innych wptywéw.

Rozdzial V.
Kontrola dzialalnos$ci Osrodka Pomocy Spolecznej.

§ 18. 1. Kontrola obejmuje w szcegdlnosci :
a) realizacj¢ zadan statutuowych,
b) gospodarke finasowa,

c¢) prawidtowos¢ gospodarowania mieniem.
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Rozdzial VI.
Postanowienia koncowe.

§ 19. 1. Statut Oérodka nadawany jest przez Rade miejska w Gorzowie Slaskim.
2. Zminany do statutu wymagaja formy przewidzianej dla jej nadania.

3. W pozostalych sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem stosuje si¢ obowigzujace przepisy
prawa.
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